


คำนำ 

 การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒ - ๒๕๖๑) ได้ให้ความสำคัญการนำผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  

ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ โดยกำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบ       

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป

ตามมาตรฐาน การศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ 

กำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ

ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ การศึกษาภายในสถานศึกษา 

ติดตามผลการดำเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผล      

การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพ่ือให้       

การดำเนินการประกันคุณภาพ การศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือ

หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 

 ดังนั้น  โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปีการศึกษา

และได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  ตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ เสนอต่อเขตพ้ืนที่และผู้ที่เกี่ยวข้อง วัตถุประสงค์เพ่ือเป็น

ฐานข้อมูล สำหรับสถานศึกษานำไปจัดทำแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูลสำหรับเขตพ้ืนที่นำไปใช้

ประโยชน์ รายงานหน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน โดยเขตพ้ืนที่ และเป็น

ฐานข้อมูลสำหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์การมหาชน) ตามลำดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านไว้ ณ โอกาสนี้ที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดทำรายงานครั้งนี้ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 

 

 

 
       (นางสาวสาริศา  จันทร์แรม) 
                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 
 

ก 



บันทึกให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ สถานศึกษามีภาระหน้าที่ที่จะต้องดำเนิน       
การตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๘ ที่กำหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให้สถานศึกษามี        
การจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี 
 ดังนั้น ครูโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม จึงได้ดำเนินการประชุม ปรึกษาหารือ คณะกรรมการสถานศึกษา
และคณะครู ตลอดจนได้ศึกษาแนวปฏิบัติ พร้อมทั้งได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนิน
กิจกรรมตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา การจัดทำ
รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบและผ่าน
ความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 

 

           (นายธนภัทร  อภัยวงศ์) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                          โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 

           พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๗ 
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สารบัญ 

ส่วนที ่            หน้า 

 • คำนำ          ก 

 • ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา     ข 

 • สารบัญ         ค 

 บทสรุปผู้บริหาร          ๑ 
๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       ๑ 

  • ข้อมูลทั่วไป        ๑ 

• ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา      ๔ 

• ข้อมูลนักเรียน        ๖ 

• สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา    ๗ 

• ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน      ๗ 

• สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา            ๑๐ 

• ข้อมลูงบประมาณ                 ๑๑ 

• สภาพชุมชนโดยรวม                ๑๑ 

• สรุปผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ            ๑๓ 

 ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  • มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน      ๑๗ 

  • มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ๒๕ 

  • มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๓๒ 

  • ผลการประเมินภาพรวม       ๓๕ 

 ๓  สรุปผล หลักฐานสนับสนุน และแผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  • สรุปผล         ๓๖ 

  • หลักฐานสนับสนุน        ๓๖ 

  • แผนพฒันาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น     ๔๓ 

  • จุดเด่น         ๔๕ 

  • จุดควรพัฒนา        ๔๖ 

  • แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา      ๔๖ 
 

      ๔  ภาคผนวก         ๔๘ 
 • ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา     ๕๐ 

ค 



 • ผลการประเมินภายนอกของ สมศ (รอบ ๑ - รอบ ๔)    ๕๐  

 • ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/กำหนดค่าเป้าหมาย/           ๕๑  

 • คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศกึษา 
ภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 



 
 

 
   

รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 
 

บทสรุปผู้บริหาร 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
ชื่อโรงเรียน โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม รหัสสถานศึกษา ๑๐๒๐๐๘๐๓๓๒ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ตั้ง ๒๕ /๑ หมู่ ๗ ตำบลบึง อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ๒๐๒๓๐ โทรศัพท์ ๐๓๘–๓๔๗๘๑๕ โทรสาร 
๐๓๘–๓๔๗๘๑๕ E-Mail: bungsriracha@hotmail.com Website: www.bungsriracha.ac.th เนื้อที่ 
๓๗ ไร่ - ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการตำบลบึง ตำบลบ่อวิน ตำบลหนองขาม เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 

ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นางสาวสาริศา  จันทร์แรม ผู้อำนวยการโรงเรียน โทรศัพท์  ๐๙๖ – ๐๘๕๙๙๙๐ 
e-Mail: sarisachanraem@gmail.com  
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน  
นายนพดล  กิมกัว โทรศัพท์ ๐๘๑ – ๔๒๙๒๑๑๙ e-Mail: rumoomoo@gmail.com 
นางสาวจิราพร แช่มชื่น โทรศัพท์ ๐๙๘ – ๑๕๖๒๓๖๔ e-Mail: 
pompamchamchuen16@gmail.com 
นางสาวสิรินาถ จิรโรจนาการ โทรศัพท์ ๐๙๕ – ๙๕๓๘๖๔๘ e-Mail: sirinartjira@gmail.com  
 

จำนวนครู 70 คน จำแนกเป็น ข้าราชการครู 67 คน ครูพนักงานราชการ ๒ คน ลูกจ้าง ๑ คน 
เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ ๖  คน 
 

จำนวนนักเรียน รวม ๑,573 คน จำแนกเป็นระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 998 คน ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ๕75 คน 
 

โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ได้กำหนดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่กำหนดไว้ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานชาติ และมาตรฐานการศึกษาของ
ต้นสังกัด สภาพบริบท ปัญหา ความต้องการที่เน้นการมีส่วนร่วม พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจำปีที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็น
ประจำทุกป ี
 

 ผลการดำเนินงาน 
 ๑. มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม อยู่ในระดับ ดเีลิศ 
 ๒. หลักฐานสนับสนุน 

๒.๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 

mailto:rumoomoo@gmail.com
mailto:pompamchamchuen16@gmail.com
mailto:sirinartjira@gmail.com
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

      - ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ประเด็นที่ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยมีกิจกรรมภายใต้
โครงการหลัก ได้แก่ พัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียน กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ วันสุนทรภู่ มี
การทดสอบความสามารถในการอ่านและเขียนของนักเรียน, โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ ได้แก่ พัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ พัฒนาทักษะการสื่อสาร 
โดยครูผู้สอนที่เป็นชาวต่างชาติ กิจกรรมวันคริสต์มาส, โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้แก่ พัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนการคิดคำนวณ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณอยู่ในเกณฑ ์ดี  
  ๓. แหล่งขอ้มลู/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 

ประเด็นที่ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด มีกิจกรรมภายใต้โครงการหลัก ได้แก่ ค่ายวิทยาศาสตร์ จัดสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
ส่งเสริมและพัฒนาการสื่อสาร การเรียนภาษาจีน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมสังคมศึกษา ศึกษาดูงาน
วิทยาศาสตร์ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 

ประเด็นที่ ๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการอบรมเพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการสืบค้นข้อมูลฯ พัฒนาและส่งเสริมการผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ โดยมีกิจกรรมภายใต้ โครงการหลัก ได้แก่ การนำเสนอผลงานการนำองค์ความรู้ไปใช้
บริหารสังคม การอบรมหลักสูตรระยะสั้นนักเรียน ม.๑ – ม.๖ พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง พัฒนา
ทักษะผู้ เรียนด้านอาชีพ พัฒนาทักษะผู้ เรียนด้านงานอาหาร พัฒนาทักษะผู้ เรียนด้าน อาชีพและ         
การดำรงชีวิต  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม/ผลงานที่เกิดจาก   
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

การสร้างสรรค์ด้วย ตนเอง อย่างน้อยปีละ ๑ นวัตกรรม/ผลงาน  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
 

ประเด็นที่ ๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ได้แก่ กิจกรรมทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ รูปแบบออนไลน์ กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะวิชาการ E-Searching  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยู่ใน
เกณฑ์ดี คิด เป็นร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ 1) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ๓) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์              
๔) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ๕) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่
ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๖) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ๗) โครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์         
๘) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและติวเสริมทักษะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)     
การส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นอัจฉริยภาพของผู้เรียนเต็มศักยภาพ เตรียมความพร้อมการแข่งขัน
ทักษะต่างๆในการแข่งขันโครงการกิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ส่งเสริมพัฒนาการจัด   
การเรียนการสอนสุข ศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศสอนเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก(EEC) รวมทั้งนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สถานศึกษากำหนดเป้าหมายไว้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไป
ตามเกณฑ์ที ่สถานศึกษากำหนด   
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

ประเด็นที่ ๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการส่งเสริมแนวทางการประกอบอาชีพเพ่ือการศึกษาต่อ กิจกรรมพัฒนาทักษะผู้เรียนด้าน   
งานอาหาร พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพ แนะแนวอาชีพเพ่ือมีงานทำ พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง 
พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานอาชีพ 
 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติทีดีต่องานอาชีพ 
สามารถประกอบอาชีพที่ตนเองถนัด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 
  - คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียน 
ประเด็นที่ ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ การป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดใน
สถานศึกษา โครงการเด็กดีศรีบึงฯ โครงการโรงเรียนสุจริต โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรม To be Number One ปฐมนิเทศ
คณะกรรมการสภานักเรียน ไหว้ครู ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคุณลักษณะไม่พึงประสงค์ ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหาการรังแกกันใน  สถานศึกษา ปฐมนิเทศ
นักเรียน ม.๑ ม.๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน การเลือกตั้งประธานนักเรียน โครงการกิจกรรม     
วันสำคัญ ส่งเสริมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ส่งเสริม อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง กิจกรรมแห่เทียนจำนำ
พรรษา กิจกรรมพุทธศาสนสุภาษิต และหลักธรรมทางพุทธศาสนา โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
ระดบัชั้น ม.๔ - ม.๖ มีคุณลักษณะจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่ เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ส่งเสริม 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง โครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ส่งเสริม
นักเรียนให้มีการยอมรับบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการพัฒนาระเบียบวินัยและ
เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี เสริมสร้างจิตสาธารณะที่มีต่อสังคม มีกิจกรรมภายใต้โครงการ ได้แก่ การอบรม
ผู้นำนักเรียน/สภานักเรียน อบรมและสร้างเครือข่ายนักเรียน การรับการตรวจมาตรฐานการปฏิบัติ
สถานศึกษาวิชาทหาร ส่งเสริมศักยภาพการจัดกิจกรรมชุมนุม การเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรม
ทัศนศึกษา การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ นักเรียนมีสุขภาวะร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์ และมีจิตสาธารณะที่ดีต่อสังคม  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
๒.๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์
การจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน  
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพ  โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โครงการพัฒนางานงบประมาณ โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป ส่งเสริมคุณภาพระบบบริหารสู่มาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ 
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและ
ร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีการกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีคุณภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการนิเทศการเรียนการสอนและ
แผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้  มีระบบการนิเทศภายในโดยมี        
การนิเทศภายในอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนมีทักษะ    
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ และการคิดแบบองค์รวม ทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง คิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ โดยจัดให้มีการส่งเสริมการคิดที่
หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น เช่น การเขียนผังมโนทัศน์ การอ่านจับใจความ การเขียนเรียงความ การสรุป
บทความ การวิเคราะห์ข่าว กิจกรรมตอบปัญหาของห้องสมุด ประกวดวาดภาพตามจินตนาการ         
การแข่งขันทักษะวิชาการ กิจกรรมโครงงาน เป็นต้น 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตร สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและพัฒนา
ครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยการจัดอบรมทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ คิดเป็น
ร้อยละ ๙๕ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการสวัสดิภาพและความปลอดภัย โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมสถานที่และปรับภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้แก่ 
ปรับปรุงห้องสมุด ปรับปรุงอาคาร ทาสี ติดตั้งพัดลม ปรับปรุงโรงอาหาร ฯลฯ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย พัฒนาให้ผู้เรียนได้ทำการทดลอง ศึกษาเปรียบเทียบด้วยการลงมือ
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

ปฏิบัติจริงอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์      
คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา สนุกกับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์  ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยี        
การจัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีห้องสมุดที่เอ้ือต่อการค้นคว้าหาความรู้
ของนักเรียน 

 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการ จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 

     ๒.๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน   
ชีวิตได้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและพัฒนา
ครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐาน โดยมีกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการศาสตร์พระราชา Active learning    
สู่ความยั่งยืน Thailand 4.0 การอบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้สอน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง พัฒนา 
ศึกษาดูงาน เสริมทักษะครูและบุคลากรฝ่ายบริหารงบประมาณให้มีความเชี่ยวชาญ ฯลฯ  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที ่๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์  โครงการหนึ่งครูหนึ่งงานวิจัยหนึ่ง
นวัตกรรม ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครู    
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รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยครูผลิตสื่อ นวัตกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการอบรมเพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีและดำเนินชีวิต
ด้วยคุณธรรมฯ โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ ให้มีคุณภาพ       
มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรม   
จติอาสา สวดมนต ์ฯลฯ 
 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ๓. แหล่งขอ้มูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที ่๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ โครงการพัฒนางานวัดผล ประเมินผลและงานทะเบียนนักเรียน โครงการนิเทศการเรียนการสอน
และแผนการจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมและพัฒนาครู          
จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล ส่งเสริม ครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ได้แก่ กิจกรรมติดตามผลการเรียน
ของนักเรียนที่มี ๐ ร มส มีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีการนำผล
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC มาพัฒนาผู้เรียน โดยครูสร้างนวัตกรรมและจัดทำวิจัยเพ่ือเป็นการแก้ไข
ปัญหาที่พบ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูมีวิธีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเด็นที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ งานพัฒนาวิทยฐานะข้าราชการครูตามเกณฑ์ใหม่ทุกหลักเกณฑ์ ให้คำปรึกษา แนะนำ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ร่วมทั้งการประชุม ชี้แจง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC 
ของแต่ละกลุ่ม เพ่ือนำข้อมูลสะท้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนนำเสนอผลงาน เกิดนวัตกรรมที่ใช้กับนักเรียน และวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครู
จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล  



9 
 

 

   

รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

 

  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการดำเนิน
โครงการ/ กิจกรรม เป็นดังนี้ ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน : รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 
จุดเด่น 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด มีคุณลักษณะ       
อันพึงประสงค์สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของ
ศาสนาที่ตนเองนับถือ มีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ 
การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อ่ืน รู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ผู้เรียน
ดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน เข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจาก
สิ่งเสพติด สถานการณ์ท่ีเสี่ยงต่ออันตราย 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของ
สถานศึกษา ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย จัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการ
ด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 
ได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้
มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ มีการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
บริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ส่งเสริม 
สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และ
ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง ปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย        
มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน มีความสามารถในการใช้สื่อ 
เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่
หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน ครูมี
การวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา สามารถนำผลการประเมินการเรียน
การสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย ครูจัดบรรยากาศที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้  บริหาร          
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่
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ผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ ครูมีการทำงาน
ร่วมกันเป็นทีม   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน มีความรู้ ความสามารถ
ตรงตามคุณสมบัติตรงกับงานที่รับผิดชอบ มีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน 
เสียสละ ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม  ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล 
นวัตกรรมใหม่ๆ 
 
จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา ขาดความรับผิดชอบ ไม่มี
ระเบียบวินัย ขาดการมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม มีจิตอาสา ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ        
ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย ไม่ปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไม่ดูแลรักษาความสะอาดอาคารสถานที่ 
ขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้นำ ขาดทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ผู้เรียนขาดจิตสำนึก     
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม ผู้เรียนขาดทักษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์ และผู้เรียนขาดการคิด      
นอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร 
เนื่องจากมีจำนวนนักเรียนเพ่ิมขึ้น การจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ตามเกณฑ์ที่กำหนด          
มีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นระบบ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาเข้าสู่มาตรฐานสากล 
และส่งเสริมให้ครู บุคลากรได้พัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ
เพ่ิมมากขึ้น 
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
ขาดการนำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน ขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้
ในการจัดการเรียน การสอน ขาดการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีต่อสาธารณชน ครูขาด
ทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน และขาดการใช้วิธีการ
ประเมินผลที่หลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะการอ่าน การเขียนภาษาไทยให้สูงขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริม
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ในการสนทนาและสื่อสารกับชาวต่างชาติให้กับนักเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น       
จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะและต่อยอดทางการเรียนรู้ การคิด การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การคิด
คำนวณ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการโครงการ เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถ        
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ในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มา
ใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งใหม่ๆ และจัดโครงการอบรมครู เพ่ือพัฒนาเทคนิคการสอน active 
learning เพ่ือพัฒนาเป็นนวัตกรรมของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  จัดทำโครงการการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ และการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาเข้าสู่มาตรฐานสากล จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้กับครูทั้งภายในและภายนอก เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการเรียนการสอน และจัดทำโครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา บูรณาการการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน พัฒนา   
การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี สู่ห้องเรียน และจัดกิจกรรมสำหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ
เป็นพิเศษ/นักเรียนเรียนรวมให้นักเรียนมีความรู้สูงขึ้นตามระดับชั้น 

 
 
 
 
            นางสาวสาริศา  จันทร์แรม 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 
        พฤษภาคม ๒๕๖7 



๑ 
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 รายงานประจ าปขีองสถานศึกษา 
ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 
 

๑.ข้อมูลทั่วไป 
รหัสสถานศึกษา ๑๐๒๐๐๘๐๓๓๒ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ที่ตั้ง ๒๕ /๑ หมู่ ๗ ต าบลบึง อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ๒๐๒๓๐                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

โทรศัพท์  ๐๓๘–๓๔๗๘๑๕ โทรสาร ๐๓๘–๓๔๗๘๑๕ E-Mail: bungsriracha.bsp@gmail.com Website: 
www.bungsriracha.ac.th เนื้อที่  ๓๗ ไร่ - ตารางวา เขตพื้นที่บริการต าบลบึง ต าบลบ่อวิน ต าบลหนองขาม      
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
 
 
 

ประวัติโรงเรียน 
 

โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ได้รับการประกาศจัดตั้งจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นโรงเรียน สังกัดกรม
สามัญศึกษา เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๙ ตั้งอยู่ ณ เลขที่ ๒๕/๑ หมู่ ๗ ต าบลบึง อ าเภอศรีราชา จังหวัด
ชลบุรี รหัสไปรษณีย์ ๒๐๒๓๐ บนเนื้อที่ ๓๗ ไร่  - ตารางวา โดยได้รับบริจาคที่ดินจาก นายถนอม นางผิน ภาชนะ 
และนายเสมอ นางล าเลียง ภาชนะ ได้รับการสนับสนุนจาก พลตรีศิริ ศิริโยธิน นายอ ามาตย์ โสภณารมณ์ และผู้น า
ชุมชนอีกจ านวนมาก เปิดท าการสอนแบบสหศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
อาจารย์ใหญ่คนแรก นายทนุศักดิ์ ไทยธรรม ปัจจุบันมีอาคารเรียน ๕ หลัง อาคารฝึกงาน ๓ หลัง หอประชุม ๑ หลัง 
โรงอาหาร ๑ หลัง อาคารโดม ๑ หลัง อาคารซินเกียง ๑ หลัง อาคารส านักงานผู้อ านวยการ ๑ หลัง อาคาร       
USO NET ๑ หลัง ห้องปฏิบัติการ ๖ ห้อง ห้องพยาบาล ๑ ห้อง บ้านพักครู ๕ หลัง บ้านพักครูห้องแถว ๔ ห้อง 
บ้านพักนักการภารโรง ๒ หลัง ห้องน้ านักเรียน ๗ หลัง โรงเรียนมีการพัฒนาทั้งในด้านอาคารสถานที่และด้าน      
การเรียนการสอนตลอดมา ตั้งแต่ผู้บริหารโรงเรียนคนแรกจนถึงปัจจุบัน ซึ่งปัจจุบันนางสาวสาริศา จันทร์แรม เป็น
ผู้บริหารโรงเรียน 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีลักษณะ ชุมชนโดยรอบโรงเรียน เป็นชุมชนตลาดค้าขาย มีย่านเศรษฐกิจ
อยู่ใกล้บริเวณโรงเรียน มีประชากรในต าบลบึง รวม 3๗,๘๐๙ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สถานี
อนามัยบึง โรงเรียนบ้านบึง วัดบึงราชาวาส ตลาดวรกิจตลาดวรกิจพลาซ่า อาชีพหลักของชุมชน คือ พนักงานบริการ
และพนักงานในร้านค้า อาชีพเสริมรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีก่อเจดีย์ทรายถวายวัด ประเพณีสงกรานต์ สรงน  าพระ รดน  าด าหัวผู้สูงอายุ 



๒ 
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โครงสร้างการบริหารงาน โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานทั่วไป กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล 

1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. การวางแผนงานดา้นวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บคุคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการ และสถาบนัอ่ืนที่จัด
การศึกษา 
15. การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบตัิเก่ียวกับงานด้านวิชาการ
ของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 
 
 

1. การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน แล้วแต่กรณ ี
2. การจัดท าแผนปฏิบตัิการใชจ้่ายเงินตามที่ได้รบัจัดสรรงบประมาณ
จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รบัจัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ  
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ  
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามทีไ่ด้รับมอบหมายเก่ียวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 11. การ
วางแผนพัสดุ 12. การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะ
ของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา      
ขั้นพื้นฐานแล้วแต่ กรณ ี13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่อการจัดท าและจดัหาพัสดุ 14. การจัดหาพัสด ุ15. การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหนา่ยพัสด ุ16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน  
17. การเบิกเงินจากคลัง 18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 19. การน าเงินส่งคลัง 20. การจัดท าบญัชีการเงิน  
21. การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน  
22. การจัดท าหรือจดัหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

 

1. การวางแผนอัตราก าลัง  
2.การจัดสรรอัตราก าลังขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3. การสรรหาและบรรจแุต่งตัง้  
4. การเปลี่ยนต าแหน่งใหสู้งขึ้น การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
5. การด าเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
6. การลาทุกประเภท  
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
8. การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
9. การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
10. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
11. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 12. การออกจากราชการ  
13. การจัดระบบและการจดัท าทะเบียนประวัติ  
14. การจัดท าบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเก่ียวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ  
17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรม ส าหรับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
19. การรเิริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต  
20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การ
ด าเนินการที่เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการนั้น  

1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ  
2. การประสานงานและพัฒนาเครือขา่ยการศึกษา  
3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน  
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร  
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน  
7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8. การด าเนินงานธุรการ  
9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
10. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน  
11. การรับนักเรียน  
12. การเสนอความเห็นเก่ียวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือ
เลิกสถานศึกษา  
13. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย 14. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา  
15. การทัศนศึกษา 16. งานกิจการนักเรียน  
17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
18. การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจดัการศึกษา
ของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ สถาบันสังคมอ่ืนที่
จัดการศึกษา  
19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
การรายงานผลการปฏิบตัิงาน  
20. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน  
21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การลงโทษนักเรียน 
 

รองผูอ้ านวยการโรงเรียน รองผูอ้ านวยการโรงเรียน 



๓ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

เครื่องหมายโรงเรียนและความหมาย   
เป็นรูปดอกบัวล้อมรอบด้วยชื่อโรงเรียน 
ปรัชญาประจ าโรงเรียน หมายถึง ความเจริญงอกงามทางปัญญา 

 
สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 
   คติพจน์ประจ าโรงเรียน รักศักดิ์ศรี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
   ปรัชญา   วิชา  จรณ  สมฺปํน  โณ  

ผู้ถึงพร้อมด้วยความรู้และความประพฤติเป็นผู้ประเสริฐ 
   สีประจ าโรงเรียน  เขียว  -  ขาว 
   ดอกไม้ประจ าโรงเรียน ดอกบัว – ต้นเสลา 
 
วิสัยทัศน ์

 “สร้างนักเรียนผูน้ า ส่งเสริมวชิาการ เป็นฐานวิชาชีพ พัฒนาทักษะชีวิต ผลติคนดีมีคณุภาพสู่สังคม” 
 

พนัธกจิ 
๑. ส่งเสริมสนบัสนนุใหน้ักเรียนได้เรยีนในระดบัการศึกษาขั นพื นฐานและระดับสูงขึ น 
๒. พัฒนาผู้เรยีนให้มีคณุธรรมจริยธรรมและค่านิยมอนัพึงประสงค์ 
๓. ส่งเสริมสนบัสนนุพัฒนาการจัดการศึกษาและจัดการเรยีนการสอนที่มีคณุภาพ 
๔. พัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษากับหนว่ยงานต่างๆ เพ่ือการมีงานท า 
๕. ส่งเสริมสนบัสนนุพัฒนาการใช้เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจดัการเรียนการสอน 

 
เป้าหมาย 

๑. นักเรียนได้เรยีนต่อและจบการศึกษาขั นพื นฐานทุกคน 
๒. นักเรียนที่จบการศึกษาขั นพื นฐานได้เรียนต่อระดบัสูงขึ น 
๓. ผู้เรียนมีคุณธรรมจรยิธรรมและค่านยิมอันพึงประสงค์เพิ่มขึ น 
๔. คุณภาพการจดัการศึกษาและการจดัการเรียนการสอนดีขึ น 
๕. มีการจัดการศึกษารว่มกับหน่วยงานตา่งๆ อย่างต่อเนื่อง 
๖. มีเทคโนโลยีเพื่อการบรหิารจัดการเพียงพอและมีประสิทธภิาพ 
๗. มีการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 
“ผู้เรียนมคีวามเปน็ผูน้ า ก้าวล  าเทคโนโลยี ตามวิถีพอเพียง” 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม 
  “มารยาทดี มีจติอาสา รักษ์สิ่งแวดล้อม” 

 



๔ 
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กลยุทธ์หลักของโรงเรียน 
      ๑. พัฒนาคุณภาพการศึกษาและเทคโนโลยีให้มีความก้าวหนา้ทันต่อการเปลีย่นแปลงในอนาคต 
      ๒. ปลูกฝังคณุธรรมความเป็นไทยและน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
      ๓. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
      ๔. พัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภบิาล 
      ๕. ส่งเสริมอจัฉริยภาพผู้เรียนสู่สากล 
 
๒. ข้อมูลบคุลากรของสถานศกึษา 

๑) ชื่อ – สกุลผู้บรหิารโรงเรียน ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล ต าแหน่ง วิทยฐานะ 
1 นางสาวสาริศา จันทร์แรม ผู้อ านวยการโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ช านาญการพิเศษ 
2 นายนพดล กิมกัว รองผู้อ านวยการโรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม ช านาญการพิเศษ 
3 นางสาวจริาพร แช่มช่ืน รองผู้อ านวยการโรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม ช านาญการพิเศษ 

4 นางสาวสริินาถ   จิรโรจนาการ รองผู้อ านวยการโรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม ช านาญการ 

 
 
๒) จ านวนบคุลากร ปกีารศกึษา ๒๕๖๖ 

ประเภท
บุคลากร 

เพศ ระดับการศกึษาสูงสุด อายุ
เฉลี่ย 

ประสบการณ์
เฉลี่ย (ป)ี ชาย หญิง ต่ ากวา่

ปรญิญาตร ี
ปรญิญาตร ี ปรญิญาโท ปรญิญาเอก 

ผู้อ านวยการ - ๑ - - - ๑ ๕๕ ๑4 
รอง
ผู้อ านวยการ 

๑ ๒ - - 3 - 44 ๑ 

ครู
ประจ าการ 

21 46 - 57 10 - ๓9 ๖ 

พนกังาน
ราชการ 

- ๒ - ๒ - - 41 ๖ 

ครูอตัราจ้าง - ๑ - ๑ - - ๓3 ๒ 
นักการ/ภาร
โรง 

๓ ๓ ๖ - - - ๕๗ - 

อื่นๆ/ลูกจ้าง 2 ๑ - 3 - - ๒๙ ๓ 
รวม 27 56 ๖ 63 ๑3 1 ๔2.57 5.33 
ร้อยละ 32.53 67.46 7.22 ๗5.90 ๑๕.66 1.20 - - 



๕ 
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๓) สาขาที่จบและภาระงานสอนของครแูละบคุลากร 
 

สาขาวิชา จ านวนคน ภาระงานสอนเฉลีย่ของครู ๑ คน(คาบ/สปัดาห์) 
๑. บรหิารการศึกษา ๔ - 
๒. คณิตศาสตร ์ ๙ ๒๒ 
๓. ภาษาไทย ๙ ๒๓ 
๔. วิทยาศาสตร ์ ๙ ๒๒ 
๕. ภาษาอังกฤษ ๑๒ ๒๔ 
๖. สังคมศึกษา ๙ ๒๒ 
๗. คหกรรม ๒ ๒๒ 
๘. สุขศึกษาและพลศึกษา ๔ ๒๒ 
๗.  ศิลปศึกษา ๔ ๒๔ 
๙. จิตวทิยา ๑ ๒๖ 
๑๐. คอมพิวเตอร ์ ๗ ๒๒ 
๑๑. บรรณารักษ ์ ๑ ๒๕ 
๑๒. เกษตร ๒ ๒๓ 
๑๓. อุตสาหกรรมศลิป ์ ๒ ๒๔ 

 

 



๖ 
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๓. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖)  
๑) จ านวนนักเรียนทั้งหมด ๑,๕๗๓ คน จ าแนกตามระดบัชัน้ที่เปิดสอน 

ระดับชัน้เรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ตอ่หอ้ง ชาย หญิง 
ม.๑ 10 217 182 ๓๙๙ ๓๙.๙๐ 
ม.๒ ๘ ๑76 ๑19 ๒๙๕ ๓๖.๘๗ 
ม.๓ 8 ๑45 ๑59 ๓๐๔ ๓๘.๐๐ 
รวม ๒๖ 538 ๔60 ๙๙๘ ๓๘.๓๘ 
ม.๔ ๖ 110 ๑30 ๒๔๐ ๔๐.๐๐ 
ม.๕ ๕ 82 ๑๐6 ๑๘๘ ๓๗.๖๐ 
ม.๖ ๔ 48 99 ๑๔๗ ๓๖.๗๕ 
รวม ๑๕ 240 ๓35 ๕๗๕ ๓๘.๓๓ 

รวมทั้งหมด ๔๑ 778 ๗95 ๑,๕๗๓ ๓๘.๓๖ 
  
 

เปรียบเทียบจ านวนนกัเรียนในระดับชัน้มธัยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
และ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

0 500 1000 1500 2000

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๑

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๒

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๓

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๔

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๕

ชั นมัธยมศึกษาป ท่ี ๖

รวม

399

295

304

240

188

147

1573

302

295

267

189

149

162

1364

ป การศึกษา ๒๕๖๕

ป การศึกษา ๒๕๖๖

        
หมายเหตุ : จ านวนนักเรียนโดยภาพรวมเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๕ คิดเป็น ๑๓.๒๘% 

 
 



๗ 
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๔. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศกึษา 
 ร้อยละของนักเรยีนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตล่ะรายวิชาในระดบั ๓ ขึ้นไป 
ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 าษาไทย

 าษาต่างประเทศ

สังคมศึกษา 

การงานอาชีพ

ศิลปะ

สุขศึกษาและพลศึกษา

22.90

40.75

34.05

29.20

29.45

34.90

43.60

56.80

10.65

14.55

15.80

12.75

13.50

12.90

14.35

15.55

11.70

13.65

17.05

14.95

13.05

11.05

12.35

11.95

๔

  ๕

๓

 
 
๕. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) 

๕.๑ ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๑) ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

46
.4

7

19
.9

2

27
.3

7

27
.2

754
.3

5

27
.1

4

31
.2

1

35
.5

951
.6

2

25
.6

2

30
.0

8

31
.4

250
.7

3

25
.3

8

29
.9

3

31
.7

6

คะ
แน

นเ
 ล

ี่ย

ผลการท สอบทางการศึกษาระ ับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  

คะแนนเฉลี่ย ของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด

คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ทั งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ

 
 
 



๘ 
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  ๒) ชัน้มธัยมศึกษาปีที่ ๖ 

0 10 20 30 40 50

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคม 

ภาษาอังกฤษ

39.98

14.58

33.82

34.80

25.09

44.60

23.73

32.09

35.83

32.28

42.33

20.60

29.59

33.75

26.49

40.78

19.96

29.09

33.09

26.19

ผลการท สอบทางการศึกษาระ ับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๖
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖

คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ย สังกัดสพฐ.ทั งหมด

คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย ของโรงเรียน

 
๕.๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่๓ ปีการศึกษา  
๒๕๖๕ และ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

46.63

20.67
30.93 27.05

46.47

19.92
27.37 27.27คะ

แน
นแ

 
ลี่ย

ผลการท สอบทางการศึกษาระ ับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕   ๒๕๖๖
ระ ับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖
 



๙ 
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๕.๓) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่๖ ปีการศึกษา  
๒๕๖๕ และ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ
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ระ ับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖
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๖. ผลการประเมนิกจิกรรมพฒันาผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ชั น ม.๑ ชั น ม.๒ ชั น ม.๓ ชั น ม.๔ ชั น ม.๕ ชั น ม.๖

94.00 91.00 96.00 100.00 100.00 100.00

6.00 9.00 4.00 0.00 0.00 0.00

ร้อ
ยล

ะ

ผ่าน ไม่ผ่าน
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๗. แหล่งเรียนรูภ้ายในและภายนอกสถานศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
๗.๒) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

0

1

2

สถิติการ ช้บริการ ปี

สถิติการ ช้บริการ ปี

 

 
 

0

100

สถิติการ ช้ (ครั้งต่อปี) ห้องคอมพิวเตอร์

ห้องสมุด

สนามกี ากลางแจ้ง

ห้องEnglish Center

ห้องดนตรี

ห้องศิลปะ

 

๗ ๑) แหลง่เรียนรู้ าย นโรงเรียน 

 



๑๑ 
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๘. ข้อมูลงบประมาณ 
 

     งบประมาณ ( รบั – จา่ย ) 
 

รายรับ จ านวน / บาท รายจ่าย จ านวน / บาท 
เงินงบประมาณ งบด าเนนิการ /เงินเดือน-ค่าจา้ง 

เงินนอกงบประมาณ ๑1,260,930.63 งบพัฒนาคณุภาพการจัด
การศึกษา 

๘,๘95,389.31 

เงินอื่นๆ (ระบุ) 
- ทุนการศึกษา 

390,209.๐๐ ทุนการศึกษา 328,๐๐๐.๐๐ 

เงนิรายได้สถานศึกษา 3,๔31,๙92.63 ค่าจ้างครูชาวต่างชาต ิ 651,166.๐๐ 
เงินบ ารุงการศึกษา ๑,740,482.24 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ๕45,018.55 

รวมรายรบั ๑6,823,614.50 รวมรายจ่าย ๑๐,419,573.86 
 

งบด าเนนิการ/เงินเดือน เงินคา่จ้าง ๑๐,419,573.86 บาท คิดเป็นร้อยละ ๖1.9๓ ของรายรบั 
งบพัฒนาคณุภาพการจัดการศกึษา ๘,๘95,389.31 บาท คิดเป็นร้อยละ ๕2.87 ของรายรับ 

๙. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีลักษณะ ชุมชนโดยรอบโรงเรียน เป็นชุมชนตลาดค้าขาย มีย่าน
เศรษฐกิจอยู่ใกล้บริเวณโรงเรียน มีประชากรในต าบลบึง รวม 3๗,๘๐๙ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก ่
สถานีอนามัยบึง โรงเรียนบ้านบึง วัดบึงราชาวาส อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม อาชีพเสริมรับจ้าง ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีแห่เทียนจ าน าพรรษา 
ประเพณีกอ่เจดียท์รายถวายวัด ประเพณีสงกรานต์ สรงน้ าพระ รดน้ าด าหัวผู้สูงอาย ุ

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ระดับชั้น  ม.๓ 

 อาชีพหลัก คือ อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า อาชีพเสริมรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้  โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวตอ่ปี  ๗๕,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน 

 ๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 

 โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมเป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลเจ้าพระยาสุรศักดิ์ ชุมชนโดยรอบ
โรงเรียน เป็นชุมชนตลาดค้าขาย มีย่านเศรษฐกิจอยู่ใกล้บริเวณโรงเรียน ได้แก่ ตลาดวรกิจ ตลาดกุลศรี มีวัด  
สถานศึกษา ตั้งอยู่บริเวณที่เป็นเขตตดิต่อกับบริเวณโรงเรียน ลักษณะชุมชนโดยรวมเป็นชุมชนที่มีความเจริญ และให้
ความสนใจในกิจการของโรงเรียน โรงเรียนจึงได้รับความร่วมมือจากชุมชนพอสมควร ในขณะเดียวกันก็ยังมีชุมชน
แออัดอยู่บ้างเพียงเล็กน้อยซึ่งไม่มผีลต่อการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียน 

 วัด  ได้แก่ วัดบึงราชาวาส วัดเนินกระบก วัดหนองปรือ วัดอัมพวัน วัดจุกกะเฌอ 



๑๒ 
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  สถานศึกษา  ได้แก่ โรงเรียนบ้านบึง โรงเรียนบ้านหนองปรือ โรงเรียนวัดอัมพวัน โรงเรียนเฉลิมชัย โรงเรียน
วัดจุกกระเฌอ โรงเรียนบ้านวังค้อ  

  หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ  ได้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบึง การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ต าบลบึง ศูนย์แจ้งข่าวต าบลบึง สถานีต ารวจภูธรอ าเภอศรีราชา 

          นคิมอุตสาหกรรม ได้แก่ นคิมอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์, นคิมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง, นคิมอุตสาหกรรม
ปิ่นทอง 1, นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง 2, นคิมอุตสาหกรรมปิ่นทอง 3, นิคมอุตสาหกรรมเหมราชบ่อวนิ 

 
๑๐. ผลการประเมนิคุณภาพภายในรอบปทีี่ผา่นมา 
 ๑๐.๑ ระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (ปีการศึกษา ๒๕๖๕) 
 

มาตรฐานการศกึษาระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

การประเมนิคุณภาพภายใน 
ผลการประเมิน

ตนเอง 
ของสถานศึกษา 

ผลการตดิตาม
ตรวจสอบโดย

หน่วยงานตน้สังกดั 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ดีเลศิ ดเีลศิ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจดัการของผูบ้รหิาร 
สถานศึกษา 

ดีเลศิ ดเีลศิ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญ 

ดีเลศิ ดเีลศิ 

ค่าเฉลี่ยรวม ดีเลศิ ดเีลศิ 
 

สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา 

ระดับคณุภาพ          ระดบั ๑         ระดับ ๒          ระดบั ๓          ระดับ ๔         ระดับ ๕ 

  (ปรบัปรุง)        (พอใช้)               (ดี)                (ดีมาก)          (ดีเยีย่ม) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ✓ 

 

 



๑๓ 
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๑๑. ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบปีที่ผา่นมา    
 

  ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ  
ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน  
จุดเนน้ กระบวนการพฒันาผูเ้รียนที่มีความหลากหลาย  
 

ผลการพจิารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ควรได้รบัการพัฒนาให้เปน็ 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      o ปรบัปรุง (๐-๓ ข้อ)  
      o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√  เปน็ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      ดี (๕ ข้อ) 

✓ ๒. มีการระบวุิธีพัฒนาคณุภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรยีนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรยีน 

✓ ๔. มีการน าผลประเมินคณุภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรยีน 
ด้านผลสัมฤทธิ์ใหสู้งขึ้น 

✓ ๕. มีการน าเสนอผลการประเมนิคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่ 
เกีย่วข้อง 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมนิระดับสูงขึน้  
  สถานศึกษาควรมีการระบุรหัสสถานศึกษา วิสยัทัศน์ เป้าประสงค์ลงใน SAR ให้ชัดเจนและเพิ่มเติมเกี่ยวกับ 
การอธิบายถึงกระบวนการในการพัฒนาผู้เรียนที่ส่งผลสะท้อนถึงวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ด้วยกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ที่มีความหลากหลาย ควรอธิบายถึงการใช้โครงการ เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และ    
การทดสอบระดับชาติมีการน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้เป็นในการพัฒนาอย่างไร ใช้กระบวนการอะไรในการยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน เมื่อใช้กระบวนการดังกล่าวแล้วส่งผลอย่างไรกับผู้เรียนบ้าง สามารถยกระดับ 
ได้มากน้อยเพียงใด อีกทั้งขาดการระบุผลสัมฤทธิ์ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพว่าตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
หรือไม่อย่างไร รวมถึงควรน าผลการประเมินของผู้เรียนมาวิเคราะห์เป็นรายบุคลคล หรือรายช้ันเรียนให้เห็นอย่าง 
ชัดเจน พร้อมทั้งการต่อยอดทางการเรียนรู้โดยใช้โครงการหรือกิจกรรมนั้น ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึง่สถานศึกษา 
สามารถก าหนดรูปแบบหรือเป็นแบบอย่างที่ดีได้ในปีการศึกษาต่อไป และยังสามารถพัฒนาเป็นแบบอย่างที่ดี        
ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น โดยการพัฒนาเป็นนวัตกรรมของสถานศึกษาได้    
ในอนาคต การเขียน SAR ยังขาดการเผยแพร่ต่อสาธารณชนในรูปแบบออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก สื่อออนไลน์ต่าง ๆ 
หรือแม้แต่ วารสารของสถานศึกษา ถ้าสถานศึกษาด าเนินการการเผยแพร่ควรที่จะระบุไว้ใน SAR ด้วย เพื่อความ
สมบูรณ์ในการเขียนรายงานให้ดียิ่งขึ้นต่อไป  
 
 
 
 



๑๔ 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ  
จดุเนน้ ส่งเสริมการจดัการเรยีนการสอนให้ทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม  

ผลการพจิารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. มีการวางแผนการด าเนนิการในแตล่ะปีการศึกษา ควรได้รบัการพัฒนาให้เปน็ 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      o ปรบัปรุง (๐-๓ ข้อ)  
      o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√  เปน็ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      ดี (๕ ข้อ) 

✓ ๒. มีการน าแผนการด าเนนิการไปใช้ด าเนนิการ 

✓ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนนิการตามแผน 

✓ ๔. มีการน าผลการประเมนิไปใช้ในการปรบัปรุงแก้ไข ในปี
การศึกษาต่อไป 

✓ ๕. มีการน าเสนอผลการบรหิารจัดการของสถานศึกษา ใหผู้้
มีส่วนได้สว่นเสียได้รบัทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมนิระดับสูงขึน้  
  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  สรุป
ความคิดอย่างเป็นระบบ และการคิดแบบองค์รวม ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง คิดสร้ างสรรค์ 
และจินตนาการโดยจัดให้มีการส่งเสริมการคิดที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้น เช่น การเขียนผังมโนทัศน์ การอ่าน         
จับใจความ การเขียนเรียงความ การสรุปบทความ การวิเคราะห์ข่าว กิจกรรมตอบปัญหาของห้องสมุด ประกวด    
วาดภาพตามจินตนาการ การแข่งขันทักษะวิชาการ กิจกรรมโครงงาน เป็นต้น และควรพัฒนาให้ผู้เรียน ได้ท า      
การทดลอง ศึกษาเปรียบเทียบด้วยการลงมือปฏิบัติจริงอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริม  ความสามารถ
ด้านการคิด วิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  พัฒนาทักษะ             
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหลง่เรียนรูท้ั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา สนุกกับ การเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ โดยส ารวจและจัดกิจกรรมส่งเสริมความต้องการของผู้เรียน จัดกิจกรรม ส่งเสริมการอ่านอย่าง
ต่อเนื่อง ฝึกให้ผู้เรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ รอบตัว สนับสนุนให้ใช้แหล่ง เรียนรู้ธรรมชาติ   
รอบ ๆ บริเวณโรงเรียนสามารถใช้ห้องสมุด ใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ  
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรยีนเปน็ส าคญั  
จุดเนน้ ครูจดักจิกรรมการเรียนรู้ ผา่นกระบวนการคิดและปฏบิัตจิริงน าไปประยกุตใ์ช้ในการด าเนนิชีวติ  

ผลการพจิารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
✓ ๑. ครูมีการวางแผนการจดัการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา      

ทุกช้ันป ี
ควรได้รบัการพัฒนาให้เปน็ 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      o ปรบัปรุง (๐-๓ ข้อ)  
      o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√  เปน็ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
      ดี (๕ ข้อ) 

✓ ๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรยีนรูไ้ปใช้ในการจัด 
การเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและ     
แหล่งเรยีนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

✓ ๓. มีการตรวจสอบและประเมนิผลการจัดการเรยีนการสอน
อย่างเป็นระบบ 

✓ ๔. มีการน าผลการประเมนิมาพัฒนาการจัดการเรยีน     
การสอนของครูอย่างเปน็ระบบ 

✓ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลบั เพื่อ 
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมนิระดับสูงขึน้  
  สถานศึกษาควรน าเสนอข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อให้การเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ในปี
การศึกษาต่อไปเกิดความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยเพิ่มรายละเอียดข้อมูลในประเด็นการวางแผนจัดการเรียนรู้  ผ่าน
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต ตามมาตรฐาน และตัวช้ีวัดสอดคล้องกับ 
หลักสูตรของสถานศึกษาได้ตามขั้นตอน รายละเอียดการท าแผนการจัดการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติ เป็นอย่างไร 
ประเด็นส าคัญของการจัดการเรียนรู้ไม่ว่าจะเป็นมาตรฐานของการเรี ยนรู้ จุดประสงค์ สมรรถนะ สาระของ         
การเรยีนรู้ โครงการ/กิจกรรมที่ใช้การน าสื่อเทคโนโลยี เพื่อแสดงให้เห็นว่ากระบวนการจัดการเรียนรู้นี้ เน้นให้ผู้เรียน
ลงมือปฏิบัติและสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวเองอย่างไร ควรน าเสนอข้อมูลด้านการตรวจสอบและ ประเมินผล          
การจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ เช่น การนิเทศการจัดการเรียนการสอน การบันทึก หลัง           
การจัดการเรียนรู้ การรายงานผลการปฏิบัติงาน เป็นต้น การให้ข้อมูลสะท้อนกลับ และการน าผลการนิเทศ         
การจัดการเรียนการสอนมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมีความจ าเป็นที่จะให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผล  การ
จัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนด้วย เพื่อตรวจสอบความพึงพอใจของผู้เรียนต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ และ   
จะได้น ามาปรับปรุงพัฒนาในล าดับต่อไป  
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
  สถานศึกษาควรเพิ่มรายละเอียนข้อมูล SAR ในครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น เกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน     
ที่เป็นบริบทส าคัญของสถานศึกษา ได้แก่ ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป สภาพชุมชน เศรษฐกิจและสังคม โครงสร้าง 
การบริหาร การเขียนวิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ซึ่งเป็นข้อมูลที่ส าคัญสะท้อนถึงการเติบโต พัฒนา
ของสถานศึกษา ควรให้ความส าคัญและช้ีให้เห็นถึงการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนที่เป็นปัจจุบันมีข้อมูล การจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาหลักสูตรของ สถานศึกษา  
ซึ่งจะท าให้ เห็นถึงผลการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง แสดงรายละเอียดถึงแผนการด าเนินงาน การรายงานผล               
การด าเนินงานให้ครอบคลุมทุกประเด็นอาจใช้เป็นรูปแบบของสถิติ การเปรียบเทียบผลค่าร้อยละก่อนและหลังการ
ด าเนินงานจะท าให้สะท้อนความส าเร็จในการสังเคราะห์ผลการปฏิบัติงานได้เห็นผลลัพธ์ด้านเด็ก ด้านผู้เรียน และ
ด้านการพัฒนาครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีข้อมูลค่อนข้างน้อยที่แสดงถึงการที่สถานศึกษา น าสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ประโยชน์ในด้านการประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับรู้และแบ่งปัน ถ่ายทอด และ การเข้าร่วมแลกเปลี่ยนกัน
และกันในชุมชน สังคมทั้งไกลและใกล้ซึ่งสถานศึกษาสามารถน ามาใช้ได้หลายช่องทาง  และในรูปแบบต่าง ๆ ทั้ง 
Social Media, App, Line, Tiktok, E-Book และสื่อเอกสาร สิ่งเหล่านี้สถานศึกษามีการ  ใช้งานค่อนข้างมาก     
ขาดแต่การน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

๑. กระบวนการพัฒนา 
  สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพ
ของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูแ้ละตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๑) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ม ี        
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลง
มือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก โดยมุง่พัฒนาให้ผู้เรียน
ทุกคนสามารถเรียนรู้และน าไปปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจ าวัน พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธี
สอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ครูได้รับการอบรมตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร อบรมการจัดการเรียน      
การสอนเพื่อรองรับโครงการระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) มุ่งสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล และการอบรม
ต่างๆ มีการผลิตและใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ครูมีนวัตกรรม มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้น
ข้อมูล การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน ครูม ี        
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ทุกคน และโรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณชนในรูปแบบออนไลน์ ดังนี้     
1) Website: www.bungsriracha.ac.th ๒) OBEC Line ๓) เพจเฟซบุ๊ก โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ชลบุรี 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100089064736535& mibextid=LQQJ4d 
 นอกจากนี้สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข เน้นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันและรู้เท่าทันกับสื่อและสิ่งไม่พึงประสงค์ โดยการจัดค่ายคุณธรรม โครงการโรงเรียนสุจริต เน้นให้ผู้เรียน    
มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนว การดูแลสุขภาพทั้งด้านร่างกาย ด้านจิตใจ    
และสังคมไปพร้อมๆกับความรู้  น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริม                 
การออกก าลังกายและการเรียนรู้ด้านอาชีพต่างๆ ในกิจกรรมชุมนุม ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับที่สูงขึ้น ส่งเสริมให้นักเรียนรักการอ่านจากโครงการส่งเสริมรักการอ่าน เพื่อส่งเสริม
ทักษะต่างๆ ในการใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมคีวามสุข  

๒. ผลการด าเนนิงาน  
  ผลการด าเนินงานผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตาม 
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี ตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และ
แสดงความคิดเห็น หรือวิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วย
ตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ทั้งนี้มีผลการด าเนินการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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ประเดน็ ผลการประเมิน 
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 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ จ าแนกตามระดับชัน้และระดบัคณุภาพ 

ความสามารถ
ในการอ่าน
คิด วเิคราะห์ 
เขียน ของ
นักเรียน 
ช้ัน ม.๑–ม.๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มคีวามสามารถในการอ่าน คดิ วิเคราะห์ เขียน จ าแนกตามระดับชั้นและ
ระดับคณุภาพ 
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ประเดน็ ผลการประเมิน 
คุณธรรม 
จริยธรรมของ
นักเรียน 
ช้ัน ม.๑–ม.๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มกีารเข้าร่วมกจิกรรมเกี่ยวกบัคณุธรรม จริยธรรมจ าแนกตามระดับช้ันและ
ระดับคณุภาพ 
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๓. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ทีส่นับสนนุผลการประเมินตนเอง 
ประเดน็พิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน  

ประเดน็ที่ ๑ มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
  ๑. โครงการ/กจิกรรมที่ด าเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยมีกิจกรรมภายใต้
โครงการหลัก ได้แก่ พัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียน กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ วันสุนทรภู่ มีการทดสอบ
ความสามารถในการอา่นและเขียนของนักเรียน, โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ได้แก่ 
พัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ พัฒนาทักษะการสื่อสาร โดยครูผู้สอนที่เป็นชาวต่างชาติ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส, โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้แก่ พัฒนาสื่อ
การจัดการเรียนการสอนการคิดค านวณ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณอยู่ในเกณฑ์ดี  
  ๓. แหล่งขอ้มลู/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
ประเดน็ที่ ๒ มคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเหน็ และ
แกป้ัญหา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด มีกิจกรรมภายใต้โครงการหลัก ได้แก่ ค่ายวิทยาศาสตร์ จัดสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ส่งเสรมิและ
พัฒนาการสื่อสาร การเรียนภาษาจีน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมสังคมศึกษา ศึกษาดูงานวิทยาศาสตร์ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แกป้ัญหา  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๓ มคีวามสามารถในการสร้างนวตักรรม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมทีด่ าเนนิการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการอบรมเพือ่พัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการสืบค้นข้อมูล  พัฒนาและส่งเสริมการผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ โดยมีกิจกรรมภายใต้ โครงการหลัก ได้แก่ การน าเสนอผลงานการน าองค์ความรู้ไปใช้บริหารสังคม 
การอบรมหลักสูตรระยะสั้นนักเรียน ม.๑ – ม.๖ พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพ 
พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานอาหาร พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพและการด ารงชีวติ  
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  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม/ผลงานที่เกิดจากการสร้างสรรค์ด้วย ตนเอง อย่าง
น้อยปีละ ๑ นวัตกรรม/ผลงาน  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเดน็ที่ ๔ มคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ได้แก่ กิจกรรม
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ รูปแบบออนไลน์ กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ E-Searching  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยู่ในเกณฑ์ดี คิด เป็นร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเดน็ที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ 1) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
๓) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ๔) โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ๕) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ๖) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ๗) โครงการส่งเสริม
ทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  ) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและติวเสริมทักษะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) การส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นอัจฉริยภาพของผู้เรียนเต็มศักยภาพ เตรียมความพร้อมการ
แข่งขันทักษะต่างๆในการแข่งขันโครงการกิจกรรมการแข่งขันศิลปหตัถกรรมนกัเรียน ส่งเสริมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนสุข ศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศสอนเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน โครงการพัฒนา   
การเรียนการสอนเพื่อรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก(EEC) รวมทั้งนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาที่สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายไว้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และนักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐   
มีผลการสอบ O-NET สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ที่ สถานศึกษาก าหนด   
  ๓. แหลง่ข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
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ประเดน็ที่ ๖ มคีวามรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมแนวทางการประกอบอาชีพเพื่อการศึกษาตอ่ กิจกรรมพัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงาน
อาหาร พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพ แนะแนวอาชีพเพื่อมีงานท า พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง พัฒนาทักษะ
ผู้เรียนด้านงานอาชีพ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เปน็ดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีดีต่องานอาชีพ สามารถประกอบอาชีพที่ตนเองถนัด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
  ประเดน็พิจารณาคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเดน็ที่ ๑ การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ีตามที่สถานศกึษาก าหนด  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพทิยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ การป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด
ในสถานศึกษา โครงการเด็กดีศรีบึง  โครงการโรงเรียนสุจริต โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรม To be Number One ปฐมนิเทศคณะกรรมการสภา
นักเรียน ไหว้ครู ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคุณลักษณะไม่พึงประสงค์ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการรังแกกันใน สถานศึกษา ปฐมนิเทศนักเรียน ม.๑ ม.๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน การเลือกตั้งประธานนักเรียน โครงการกิจกรรมวันส าคัญ ส่งเสริมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๒ ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ส่งเสริม อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง กิจกรรมแห่เทียน
จ าน าพรรษา กิจกรรมพุทธศาสนสุภาษิต และหลักธรรมทางพุทธศาสนา โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
ระดบัชั้น ม.๔ - ม.๖ มีคุณลักษณะจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 



๒๔ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

ประเดน็ที่ ๓ การยอมรบัที่จะอยู่รว่มกับบนความแตกตา่งและหลากหลาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนนิการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง โครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ส่งเสริมนักเรียนให้มีการ
ยอมรับบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๔ สุขภาวะทางรา่งกาย และจติสังคม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน โครงการพัฒนาระเบียบวินัยและ
เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี เสริมสร้างจิตสาธารณะที่มีต่อสังคม มีกิจกรรมภายใต้โครงการ ได้แก่ การอบรมผู้น า
นักเรียน/สภานักเรียน อบรมและสร้างเครือข่ายนักเรียน การรับการตรวจมาตรฐานการปฏิบัติสถานศึกษาวิชาทหาร 
ส่งเสริมศักยภาพการจัดกิจกรรมชุมนุม การเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมทัศนศึกษา การแข่งขันกีฬาภายใน
โรงเรียน  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีสุขภาวะร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์ และมีจิตสาธารณะที่ดีต่อสังคม  
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 

๔. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น   
๑) จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะการอ่าน การเขียนภาษาไทยให้สูงขึ้น 
๒) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ในการสนทนาและสื่อสารกับชาวต่างชาติให้กับ 

นักเรยีนมีคุณภาพสูงขึน้ 
๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะและต่อยอดทางการเรียนรู้ การคิด การวเิคราะห์ การสังเคราะห์  

การคิดค านวณ 
๔) จัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการโครงการ เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการ 

รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์นวตักรรมสิ่งใหม่ๆ  

๕) จัดโครงการอบรมครูเพ่ือพัฒนาเทคนิคการสอน active learning เพื่อพัฒนาเป็นนวัตกรรม 
ของสถานศึกษา 
 
 



๒๕ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
๑. กระบวนการพัฒนา 

       สถานศึกษาได้ด าเนินการวเิคราะห์สภาพปญัหา จุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา อุปสรรค ผลการจัดการศึกษาที่
ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย    
ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
พัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล            
การด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน มีการนิเทศการเรียนการสอนภายในภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
 
กระบวนการพัฒนาคุณ าพการจ ัการศึกษาของสถานศึกษา 

1. การวางแผนรว่มกนั (Plan) 
2. การด าเนินการตามแผน (Do) 
3. ก ากับ ติดตาม ประเมินผล (Check) 
4. น าผลการประเมินมาปรบัปรุง พัฒนา (Action) 
1. การวางแผนงานของสถานศึกษา ใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมโดยผู้บริหาร ครู บุคลากร  

นักเรียน และชุมชนมีส่วนในการวางแผนและพัฒนาสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานว่าต้องการให้
เกิดความสัมฤทธิผลในด้านใดและระดับใด ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานส าหรับตัดสินระดับความส าเร็จ มีการวาง
แผนการออกแบบกิจกรรม โครงการเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติโดยผูเ้กี่ยวข้องเป็นผู้เสนอแผนปฏิบัติการ ตลอดทั้งมีระบบ
การนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 
 2. การน าแผนสู่การปฏิบัติ มีการก าหนดปฏิทินปฏิบัติงานและด าเนินงานตามแผน มีกลไกการก ากับ 
ติดตาม และประเมินผล สามารถตรวจสอบจากผู้ที่ได้รับมอบหมายงานตามแผนเป็นระยะๆ ตามแผนปฏิบัติงาน  
และมีการรายงานผลความก้าวหน้าทั้งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยการจัดประชุม 
 3. การตรวจสอบติดตาม มีการวางระบบประเมินตนเองแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการควบคุม ก ากับ นิเทศ ประเมินผลการด าเนินงาน และรายงานผลต่อที่ประชุม 
 4. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน มีการน าผลการประเมินมาจัดท าเป็นรายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self-Assessment Report) เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้อง และรายงานผลต่อหน่วยงานต้นสังกัดทราบเป็นลายลักษณ์
อักษร ตลอดทั้งจัดประชุมเพื่อระดมความคิดเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาต่อไป หากผลการประเมิน
ปรากฏว่ามาตรฐานการศึกษาด้านใด หรือข้อใดมีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด โรงเรียนจะ
มอบหมายให้ผู้เกี่ยวข้องจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง โดยมีการก าหนดยุทธวิธี แผนปฏิบัติการ ระยะเวลาด าเนินงาน  
ทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินงาน และวิธีการติดตามประเมินผล ซึ่งแผนพัฒนาปรับปรุงดังกล่าวจะน าเสนอ



๒๖ 
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คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนพิจารณาและขอรับการสนับสนุน โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากจ าเป็นต้องใช้
ทรพัยากรในการด าเนินงาน และต้องการให้ชุมชนช่วยเหลือ 
 5. โรงเรียนมีการประชุมครูพร้อมๆ กับประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษา 
เดือนละ 1 ครั้ง เป็นอย่างน้อย เพื่อประชุมปรึกษาหารือนิเทศ ติดตามการด าเนินงานและหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ต่อไป 
 

๒. ผลการพฒันา 
   ๒.๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
   ๒.๒ สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าป ีสอดคล้องกับการ
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ และมี
การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
   ๒.๓ สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 
   ๒.๔ สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ และจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อ
รองรับ EEC  

๒.๕ ครูและบุคลากรร้อยละ 95 เข้ารับการอบรมตรงตาม/สอดคล้องกับหน้าที่ที่ปฏิบัติอย่าง 
น้อย ๒๐ ช่ัวโมงต่อปี 

๒.๖ สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในโดยมีการนิเทศภายในอย่างน้อยภาคเรยีนละ ๑ ครั้ง  
 ๒.๗ สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทีร่่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนที่เพียงพอส าหรับนักเรียน 

๒.๘ สถานศึกษามีแหล่งสืบค้นทางอินเทอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย 
๒.๙ สถานศึกษามีห้องสมุด มหี้องปฏิบัติการ มีห้องพยาบาล 
๒.๑๐ สถานศึกษาลงนามความร่วมมือทางการศึกษาหอ้งเรียน พันธมิตรกับสถาบันการจัดการ 

ปัญญาภิวัฒน์ (PIM) 
๒.๑๑ สถานศึกษามีจ านวนนักเรียนเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 

 



๒๗ 
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วิธีการพฒันา ผลการพฒันา 
อบรมพฒันา
บุคลากรของ
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของครูที่ได้รบัการอบรม 

44.00

12.00

5.00
9.00 น้อยกว่า20ชม/ปี

ตั้งแต่ 21 30ชม/ปี

ตั้งแต่ 31 39ชม/ปี

ตั้งแต่ 40ชมขึ้นไป

%

%

%

%

 

การมีส่วนรว่มของ
เครือขา่ยในการ
วางแผนการจัด
การศึกษา 

จ านวนเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการจดัการศึกษา 

1 2 ครั้งต่อภาคเรียน

3 4 ครั้งต่อภาคเรียน

มากกว่า 4 ครั้งต่อภาคเรียน

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
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วิธีการพฒันา ผลการพฒันา 
การจัดหา
ทรัพยากร 
 

ผู้บรหิารได้ระดมทนุทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคณุภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในรปูของ
งบประมาณ เช่น บุคคลที่เป็นภูมิปัญญาจากท้องถิน่ และกลุม่ศิษย์เก่าโรงเรยีนมาช่วยในการ
สนบัสนนุการเรียนการสอน 

การนิเทศ ก ากับ 
ติดตามและ
ประเมนิผล 

ร้อยละของครูที่ได้รบัการนิเทศจากผูบ้ริหาร 

0 50 100

1 ครั้งต่อภาคเรียน

2 ครั้งต่อภาคเรียน

                       

 
 

๓. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ส่งเสริมการวัด 
วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรยีน ความต้องการของชุมชน 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 



๒๙ 
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ประเด็นที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพทิยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพ โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โครงการพัฒนางานงบประมาณ โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ส่งเสริมคุณภาพระบบบริหารสู่มาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา โดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน และ
ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีการกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีคุณภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
      โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการนิเทศการเรียนการสอนและ
แผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ มีระบบการนิเทศภายในโดยมีการนิเทศภายใน
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ และการคิดแบบองค์รวม ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง คิดสร้างสรรค์ 
และจินตนาการ โดยจัดให้มีการส่งเสริมการคิดที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้น เช่น การเขียนผังมโนทัศน์ การอ่าน         
จับใจความ การเขียนเรียงความ การสรุปบทความ การวิเคราะห์ข่าว กิจกรรมตอบปัญหาของห้องสมุด ประกวด    
วาดภาพตามจินตนาการ การแข่งขันทักษะวิชาการ กิจกรรมโครงงาน เป็นต้น 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและ
พัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยการจัดอบรมทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 



๓๐ 
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  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๙๕ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการสวัสดิภาพและความปลอดภัย โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่และปรับภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ได้แก่ 
ปรับปรุงห้องสมุด ปรับปรุงอาคาร ทาสี ติดตั้งพัดลม ปรับปรุงโรงอาหาร ฯลฯ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดลอ้มทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรยีนรูข้องผูเ้รียนที่มคุีณภาพ มคีวาม
ปลอดภัย พัฒนาให้ผู้เรียนได้ท าการทดลอง ศึกษาเปรียบเทียบด้วยการลงมือปฏิบัติจริงอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนได้รับ
การส่งเสริม ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ คดิสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีความคดิริเริ่มสร้างสรรค ์
พัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากแหลง่เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศกึษา สนุกกับการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมลู/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการ

จัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีห้องสมุดที่เอ้ือต่อการค้นคว้าหาความรู้ของนักเรียน 

 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/  
กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ จัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
 
 



๓๑ 
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๔. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น  
     ๑)  จัดท าโครงการการบรหิารจัดการเก่ียวกบังานวิชาการ และการพัฒนาหลักสูตร เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาเข้าสู่มาตรฐานสากล 

๒) จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้กบัครูทั้งภายในและภายนอก เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน 
๓) จัดท าโครงการจดัสภาพแวดลอ้มให้เป็นแหล่งเรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
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 มาตรฐานที่ ๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
๑. กระบวนการพัฒนา 

  สถานศึกษาด าเนินการสง่เสริมให้ครูจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญ โดยแนวคิดที่มุ้งเนน้ในเรือ่ง
ของการสอนใหคิดเป็น ท าเป็น และแก้ปัญหาเป็น ให้ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงความรูที่เรียนไปใชในชีวิตจริงได้       
โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น โครงการนิเทศการเรียนการสอน โครงการส่งเสริมนิสัย           
รักการอ่าน โครงการคุณธรรมน าความรู้ประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอพียง โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการพัฒนางานหลักสูตร มีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา เพื่อรองรับโครงการระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล      
มีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดยมีการจัดท าแผนการสอนแบบ active learning ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วย
การเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับ
หน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง
จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน การจัดการ
เรียนรู้แบบ active learning ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่างๆทั้ง
ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการ
ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูได้รับการนิเทศการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง   
ทุกคน ครูผู้สอนมีการบริหารจดัการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสมัพันธเ์ชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการจัดห้องเรียนให้มีความสะอาด เป็นระเบียบปลอดภัย 
สะดวกในการจัดกิจกรรม จัดห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน สร้างแรงจูงใจในการเรียน ให้ความส าคัญกับ
ผู้เรียน ฝึกระเบียบวินัยและให้นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ และครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ทุกคน 
 

๒. ผลการด าเนินงาน 
       ครูมีแผนการสอนที่น าไปใช้ในการสอนได้จริง มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย จัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีการน าผล PLC ไปพัฒนาการเรียนการสอนและมีประเมินผู้เรียนจากสภาพความ
เป็นจริง มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
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๓. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นภาพความส าเร็จด้านดา้นกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรยีนเปน็ส าคัญ  

ประเด็นที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและ
พัฒนาครูจัดการเรียนรูสู้่มาตรฐาน โดยมีกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการศาสตร์พระราชา Active learning สู่ความ
ยั่งยืน Thailand 4.0 การอบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้สอน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง พัฒนา ศึกษาดูงาน เสริม
ทักษะครูและบุคลากรฝ่ายบริหารงบประมาณให้มีความเช่ียวชาญ ฯลฯ  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
    โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์  โครงการหนึ่งครูหนึ่งงานวิจัยหนึ่ง
นวัตกรรม ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล 
และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยครูผลิตสื่อ นวัตกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
    โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการอบรมเพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีและด าเนิน
ชีวิตด้วยคุณธรรม  โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ มีกิจกรรม
ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมจิตอาสา สวดมนต์ ฯลฯ 
 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
 
 



๓๔ 
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ประเด็นที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการพัฒนางานวัดผล ประเมินผลและงานทะเบียนนักเรียน โครงการนิเทศการเรียนการสอน
และแผนการจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่
มาตรฐานสากล ส่งเสริม ครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ได้แก่ กิจกรรมติดตามผลการเรียนของนักเรียนที่มี ๐ ร มส    
มีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีการน าผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC มาพัฒนา
ผู้เรียน โดยครูสร้างนวัตกรรมและจัดท าวิจัยเพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาที่พบ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูมีวิธีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
    งานพัฒนาวิทยฐานะข้าราชการครูตามเกณฑ์ใหม่ทุกหลักเกณฑ์ ใหค้ าปรึกษา แนะน า แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมทั้งการประชุม ช้ีแจง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ของแต่ละกลุ่ม 
เพื่อน าข้อมูลสะท้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนน าเสนอผลงาน เกิด
นวัตกรรมที่ใช้กับนักเรียน และวิจัยในช้ันเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/  
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 

๔. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น     
              ๑) จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

    ๒) บูรณาการการจัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน 
              ๓) พัฒนาการใช้สือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยี สูห่้องเรียน  
              ๔) จัดกจิกรรมส าหรบันักเรียนทีต่้องการความช่วยเหลือเปน็พิเศษ/นักเรยีนเรยีนรวมใหน้ักเรียนมีความรู้
สูงขึ้นตามระดบัชั้น 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพฒันาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดี ทั้งนี้  
เพราะ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน อยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการ อยู่ในระดบั ดีเลิศ 
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดบั ดีเลิศ  
 

สรุปผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศกึษา ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม ปีการศกึษา ๒๕๖6 

 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ค่าเป้าหมาย (ระดับคุณภาพ) 
๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

(ระดับ ๔)  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 
๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการ ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 
๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนน้

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
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ส่วนที่ ๓ สรุปผล หลักฐานสนับสนุน และแผนพัฒนาเพื่อให้ไดม้าตรฐานที่สูงขึ้น 
 

  รายงานประจ าปีของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์
สังเคราะห์เพื่อสรุปการเช่ือมโยงหรอืสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๓ – ๔ 
ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษา สามารถสรุปผล หลักฐานสนับสนุน และแผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึน้ได้ดังนี้ 

๑. สถานศึกษามีมาตรฐานการศกึษาอยู่ในระดับ ดีเลศิ 
๒. หลักฐานทีส่นับสนนุ 

๒.๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ประเดน็พจิารณาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน  

ประเดน็ที่ ๑ มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยมีกิจกรรมภายใต้
โครงการหลัก ได้แก่ พัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียน กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ วันสุนทรภู่ มีการทดสอบ
ความสามารถในการอา่นและเขียนของนักเรียน, โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ได้แก่ 
พัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ พัฒนาทักษะการสื่อสาร โดยครูผู้สอนที่เป็นชาวต่างชาติ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส, โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้แก่ พัฒนาสื่อ
การจัดการเรียนการสอนการคิดค านวณ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณอยู่ในเกณฑ์ดี  
  ๓. แหล่งขอ้มลู/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
ประเดน็ที่ ๒ มคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเหน็ และ
แกป้ัญหา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด มีกิจกรรมภายใต้โครงการหลัก ได้แก่ ค่ายวิทยาศาสตร์ จัดสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมและ
พัฒนาการสื่อสาร การเรียนภาษาจีน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมสังคมศึกษา ศึกษาดูงานวิทยาศาสตร์ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 



๓๗ 
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ประเดน็ที่ ๓ มคีวามสามารถในการสร้างนวตักรรม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมทีด่ าเนนิการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  
   โครงการอบรมเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการสืบค้นข้อมูล  พัฒนาและส่งเสริมการผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ โดยมีกิจกรรมภายใต้ โครงการหลัก ได้แก่ การน าเสนอผลงานการน าองค์ความรู้ไปใช้บริหารสังคม 
การอบรมหลักสูตรระยะสั้นนักเรียน ม.๑ – ม.๖ พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพ 
พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานอาหาร พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพและการด ารงชีวติ  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม/ผลงานที่เกิดจากการสร้างสรรค์ด้วย ตนเอง อย่าง
น้อยปีละ ๑ นวัตกรรม/ผลงาน  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเดน็ที่ ๔ มคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ได้แก่ กิจกรรม
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ รูปแบบออนไลน์ กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ E-Searching  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยู่ในเกณฑ์ดี คิด เป็นร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 

ประเดน็ที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ 1) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
๓) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ๔) โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ๕) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ๖) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ๗) โครงการส่งเสริม
ทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  ) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและติวเสริมทักษะการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) การส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นอัจฉริยภาพของผู้เรียนเต็มศักยภาพ เตรียมความพร้อมการ
แข่งขันทักษะต่างๆในการแข่งขันโครงการกิจกรรมการแข่งขันศิลปหตัถกรรมนกัเรียน ส่งเสริมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนสุข ศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศสอนเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน โครงการพัฒนา   
การเรียนการสอนเพื่อรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก(EEC) รวมทั้งนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม



๓๘ 
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หลักสูตรสถานศึกษาที่สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายไว้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และนักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐   
มีผลการสอบ O-NET สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ที่ สถานศึกษาก าหนด   
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๖ มคีวามรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมแนวทางการประกอบอาชีพเพื่อการศึกษาตอ่ กิจกรรมพัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงาน
อาหาร พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านอาชีพ แนะแนวอาชีพเพื่อมีงานท า พัฒนาทักษะผู้เรียนด้านงานช่าง พัฒนาทักษะ
ผู้เรียนด้านงานอาชีพ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีดีต่องานอาชีพ สามารถประกอบอาชีพที่ตนเองถนัด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
  ประเดน็พิจารณาคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเดน็ที่ ๑ การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ีตามที่สถานศกึษาก าหนด  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพทิยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ การป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด
ในสถานศึกษา โครงการเด็กดีศรีบึง  โครงการโรงเรียนสุจริต โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรม To be Number One ปฐมนิเทศคณะกรรมการสภา
นักเรียน ไหว้ครู ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคุณลักษณะไม่พึงประสงค์ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการรังแกกันใน สถานศึกษา ปฐมนิเทศนักเรียน ม.๑ ม.๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน การเลือกตั้งประธานนักเรียน โครงการกิจกรรมวันส าคัญ ส่งเสริมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
ประเดน็ที่ ๒ ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กจิกรรม ดังนี้  



๓๙ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

   โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ส่งเสริม อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง กิจกรรมแห่เทียน
จ าน าพรรษา กิจกรรมพุทธศาสนสุภาษิต และหลักธรรมทางพุทธศาสนา โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
ระดบัชั้น ม.๔ - ม.๖ มีคณุลักษณะจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๓ การยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกับบนความแตกตา่งและหลากหลาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ส่งเสริม 
อนุรักษ์ ความเป็นไทยในวิถีความพอเพียง โครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ส่งเสริมนักเรียนให้มีการ
ยอมรับบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเดน็ที่ ๔ สุขภาวะทางรา่งกาย และจติสังคม  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน โครงการพัฒนาระเบียบวินัยและ
เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี เสริมสร้างจิตสาธารณะที่มีต่อสังคม มีกิจกรรมภายใต้โครงการ ได้แก่ การอบรมผู้น า
นักเรียน/สภานักเรียน อบรมและสร้างเครือข่ายนักเรียน การรับการตรวจมาตรฐานการปฏิบัติสถานศึกษาวิชาทหาร 
ส่งเสริมศักยภาพการจัดกิจกรรมชุมนุม การเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมทัศนศึกษา การแข่งขันกีฬาภายใน
โรงเรียน  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ นักเรียนมีสุขภาวะร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์ และมีจิตสาธารณะที่ดีต่อสังคม  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
๒.๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพทิยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  



๔๐ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

   โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ส่งเสริมการวัด 
วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรยีน ความต้องการของชุมชน 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพ โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โครงการพัฒนางานงบประมาณ โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ส่งเสริมคุณภาพระบบบริหารสู่มาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา โดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ ส่งผลให้มีการกระบวนการบริหารและการจัดการอย่างมีคุณภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
      โครงการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการนิเทศการเรียนการสอนและ
แผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ มีระบบการนิเทศภายในโดยมีการนิเทศภายใน
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ และการคิดแบบองค์รวม ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง คิดสร้างสรรค์ 
และจินตนาการ โดยจัดให้มีการส่งเสริมการคิดที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้น เช่น การเขียนผังมโนทัศน์ การอ่าน         
จับใจความ การเขียนเรียงความ การสรุปบทความ การวิเคราะห์ข่าว กิจกรรมตอบปัญหาของห้องสมุด ประกวด    
วาดภาพตามจินตนาการ การแข่งขันทักษะวิชาการ กิจกรรมโครงงาน เป็นต้น 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร  สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 



๔๑ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๔ พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและ
พัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยการจัดอบรมทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เปน็ดังนี้ โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๙๕ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๒. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
   โครงการสวัสดิภาพและความปลอดภัย โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่และปรับภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ได้แก่ 
ปรับปรุงห้องสมุด ปรับปรุงอาคาร ทาสี ติดตั้งพัดลม ปรับปรุงโรงอาหาร ฯลฯ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดลอ้มทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่มีคุณภาพ มคีวาม
ปลอดภัย พัฒนาให้ผู้เรียนได้ท าการทดลอง ศึกษาเปรียบเทียบด้วยการลงมือปฏิบัติจริงอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนได้รับ
การส่งเสริม ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ คดิสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีความคดิริเริ่มสร้างสรรค ์
พัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหลง่เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศกึษา สนุกกับการเรียนรู้ 
และพฒันาตนเองอยู่เสมอ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม 
เป็นดังนี้ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
 
ประเด็นที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

๒. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการ

จัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีห้องสมุดที่เอ้ือต่อการค้นควา้หาความรู้ของนักเรียน 



๔๒ 
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 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ จัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 

 
  ๒.๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  ประเด็นภาพความส าเร็จด้านดา้นกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรยีนเปน็ส าคัญ  
ประเด็นที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๑. โครงการ/กจิกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการจัดจ้างบุคลากรปฏิบัติงานและครูชาวต่างชาติ ส่งเสริมและ
พัฒนาครูจัดการเรียนรูสู้่มาตรฐาน โดยมีกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการศาสตร์พระราชา Active learning สู่ความ
ยั่งยืน Thailand 4.0 การอบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้สอน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง พัฒนา ศึกษาดูงาน เสริม
ทักษะครูและบุคลากรฝ่ายบริหารงบประมาณให้มีความเช่ียวชาญ ฯลฯ  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
    โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และงานโสตทัศนูปกรณ์  โครงการหนึ่งครูหนึ่งงานวิจัยหนึ่ง
นวัตกรรม ส่งเสริม สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล 
และส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ โดยครูผลิตสื่อ นวัตกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
ประเด็นที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
    โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการอบรมเพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีและด าเนิน
ชีวิตด้วยคุณธรรม  โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ มีกิจกรรม
ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมจิตอาสา สวดมนต์ ฯลฯ 
 ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ส่งผลให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  



๔๓ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
   รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 ๑. โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
   โครงการพัฒนางานวัดผล ประเมินผลและงานทะเบียนนักเรียน โครงการนิเทศการเรียนการสอน
และแผนการจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมการวัด วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่
มาตรฐานสากล ส่งเสริม ครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ได้แก่ กิจกรรมติดตามผลการเรียนของนักเรียนที่มี ๐ ร มส    
มีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีการน าผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC มาพัฒนา
ผู้เรียน โดยครูสร้างนวัตกรรมและจัดท าวิจัยเพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาที่พบ 
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูมีวิธีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม  
 
ประเด็นที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
  ๑. โครงการ/กจิกรรมที่ด าเนินการ โรงเรยีนบึงศรีราชาพิทยาคมได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
    งานพัฒนาวิทยฐานะข้าราชการครูตามเกณฑ์ใหม่ทุกหลักเกณฑ์ ให้ค าปรึกษา แนะน า แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมทั้งการประชุม ช้ีแจง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ของแต่ละกลุ่ม 
เพื่อน าข้อมูลสะท้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนน าเสนอผลงาน เกิด
นวัตกรรมที่ใช้กับนักเรียน และวิจัยในช้ันเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล  
  ๒. ผลปรากฏคุณภาพที่เกิดขึ้น จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม เป็นดังนี้ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ๓. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
    รายงานโครงการ/กิจกรรม ภาพกิจกรรม 
 
 

๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึน้ 
๓.๑ ดา้นคุณภาพผู้เรียน 

๑) จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะการอ่าน การเขยีนภาษาไทยให้สูงขึ้น 
๒) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ในการสนทนาและสื่อสารกับชาวต่างชาติให้กับ 

นักเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น 
๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะและต่อยอดทางการเรียนรู้ การคิด การวเิคราะห์ การสังเคราะห์  

การคิดค านวณ 
๔) จัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการโครงการ เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการ 



๔๔ 
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รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์นวตักรรมสิ่งใหม่ๆ  

๕) จัดโครงการอบรมครูเพื่อพัฒนาเทคนิคการสอน active learning เพื่อพัฒนาเป็นนวัตกรรม 
ของสถานศึกษา 

    ๓.๒ ด้านกระบวนการบรหิารและการจัดการ 
      ๑) จัดท าโครงการการบรหิารจดัการเก่ียวกบังานวิชาการ และการพัฒนาหลักสูตร เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   ๒) จัดกิจกรรมอบรมให้ความรูก้ับครูทั้งภายในและภายนอก เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน 
   ๓) จัดท าโครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้  

    ๓.๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคญั 
              ๑) จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

     ๒) บูรณาการการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
               ๓) พัฒนาการใช้สื่อ นวตักรรม เทคโนโลยี สูห่้องเรียน  
              ๔) จัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ/นักเรียนเรียนรวมใหน้ักเรียนมี
ความรูสู้งขึ้นตามระดบัชั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 
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จุดเด่น 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สูงกว่าเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ มีสุขภาพกาย      
มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร
ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและช่ืนชมผู้อื่น รู้จัก
การเป็นผู้น าและผู้ตาม ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น เข้าใจพิษภัย
และอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา ผู้บริหารส่งเสริม
การท างานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีความปลอดภัย จัดสิ่งอ านวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ ผู้บริหารมี
วิสัยทัศน์และภาวะผู้น า ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร ได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น  มีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ มีการสร้างขวัญ
และก าลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน บริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์
ให้กับเด็ก และผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเปน็ส าคญั 
  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการปฏิบัติจริง ปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้า
แสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน มีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และน ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียน
การสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา สามารถน าผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น ครูประเมินผลผู้เรียนตาม
สภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจ
ใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีการท าวิจัยในช้ันเรียน และน ากระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช้ ครูมีการท างานร่วมกันเป็น
ทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน มีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติตรง
กับงานที่รับผิดชอบ มีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ
ด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
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จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
  ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา ขาดความรับผิดชอบ ไม่มีระเบียบวินัย 
ขาดการมีจิตส านึกต่อส่วนรวม มีจิตอาสา ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย 
ไม่ปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไม่ดูแลรักษาความสะอาดอาคารสถานที่ ขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้น า 
ขาดทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น ผู้เรียนขาดจิตส านึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า    
การดูแลรักษาของส่วนรวม ผู้ เรียนขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอ ง             
การสังเคราะห์ และผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
  ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร  เนื่องจากมี
จ านวนนักเรียนเพิ่มขึ้น การจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ตามเกณฑ์ที่ก าหนด มีการพัฒนาฐานข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นระบบ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาเข้าสู่มาตรฐานสากล และส่งเสริมให้ครู บุคลากร         
ได้พัฒนาตนเองจนมีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพเพิ่มมากขึน้ 
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผู้เรียนเปน็ส าคญั 
  ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน ขาดการน า
งานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในช้ันเรียน ขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียน  
การสอน ขาดการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีต่อสาธารณชน ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ
ในการสื่อสาร และการน ามาประยุกต์ใช้ในช้ันเรียน และขาดการใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เป็นรายบุคคล 
และบันทึกผล ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
  จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพทักษะการอ่าน การเขยีนภาษาไทยให้สูงขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ ในการสนทนาและสื่อสารกับชาวต่างชาติให้กับนักเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะและ
ต่อยอดทางการเรียนรู้ การคิด การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การคิดค านวณ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณา
การโครงการ เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 
เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งใหม่ๆ และจัดโครงการอบรมครู         
เพื่อพัฒนาเทคนิคการสอน active learning เพื่อพัฒนาเป็นนวัตกรรมของสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
  จัดท าโครงการการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ และการพัฒนาหลักสูตร เพื่อพัฒนาสถานศึกษาเข้าสู่
มาตรฐานสากล จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้กับครูทั้งภายในและภายนอก เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน 
และจัดท าโครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผู้เรียนเปน็ส าคญั 
  จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา บูรณาการการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน พัฒนาการใช้สื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี สู่ห้องเรียน และจัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ/นักเรียนเรียน
รวมให้นักเรียนมีความรู้สูงขึ้นตามระดับชั้น 
 
ความต้องการช่วยเหลือ 

  จัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ให้เพียงพอต่อการให้บริหาร เนื่องจากมีจ านวน
นักเรียนเพิ่มขึ้น การจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ตามเกณฑ์ที่ก าหนด เปิดการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติ 
ส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 
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ส่วนที่ ๔ ภาคผนวก 
 

 - ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
 - ผลการประเมนิภายนอกของ สมศ (รอบ ๑ - รอบ ๔) 

  - ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย   
 - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖6 
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๕๐ 

 

 
 

                                           รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
เพื่อการประกนัคณุภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนบึงศรรีาชาพิทยาคม ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ค่าเป้าหมาย (ระดับคุณภาพ) 
1 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

(ระดับ 4)  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 
2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ ดีเลิศ 

(ระดับ 4) 
3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนน้

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ดีเลิศ 

(ระดับ 4) 
 
 
 

ผลการประเมินคณุภาพภายนอก 
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศึกษา 

โรงเรยีนบึงศรรีาชาพิทยาคม 
 

รอบที่ ๑ รับการประเมิน ๑๑ – ๑๓ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๔ ประกาศรับรอง ระดับ พอใช้ 
รอบที่ ๒ รบัการประเมิน ๒๗ – ๒๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๔๙ ประกาศรับรอง เมื่อวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๔๙ ระดับ ดี  
รอบที่ ๓ รับการประเมิน ๒๒ - ๒๔ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๕๔ ประกาศรับรอง เมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๔ ระดับ พอใช้ 
รอบที่ ๔ รับการประเมิน พ.ศ.๒๕๖๖ ประกาศผลการประเมิน เมื่อวันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๖ ระดับ ดี 













กำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาและกำหนดความสำเร็จของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพ
ผู้เรียน 

(ระดับคุณภาพ ดีเลิศ) 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน ตาม
เกณฑ์ ประเมินในระดับดี 
- ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการเขียน ตาม
เกณฑ์ ประเมินในระดับดี 
- ผู้เรียนร้อยละ 30 สามารถใช้ภาษาอังกฤษ ในการ
สนทนาและสื่อสารกับชาวต่างชาติได้  
- ผู้เรียนร้อยละ 30 ได้ระดับผลการเรียนเฉลี่ยใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ 3 ขึ้นไป 
 …………………………………………………………. 
2)มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
- ผู้เรียนร้อยละ 60 มีการคดิวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาได้ตามเกณฑ์ประเมินในระดับดี  
…………………………………………………………. 
3)มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
- ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำ
โครงงานกลุ่มและสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ทำงานได้  
- ผู้เรียนร้อยละ 70 มีโครงงานคุณธรรม กลุ่มที่
นำไปสู่การขยายผลในชุมชน  
…………………………………………………………. 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  
- ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ตและสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง  



มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐาน 
  - ผู้เรียนร้อยละ 70 สามารถนำเสนอผลงานโดยใช้

เทคโนโลยี ประกอบการนำเสนอผลงานได้อย่างดี  
- ผู้เรียนร้อยละ 20 สามารถนำผลงานของตนเอง
เผยแพร่ในเว็บไซต์ หรือโซเชียลต่างๆ ได้อย่างน้อย    
1 แหล่ง  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
- ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
ระดับชั้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.50 
- ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตั้งแต ่2.55 ขึ้นไป 
- ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 มีผลการสอบ O-NET 
สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีผลการเรียน
ของผู้เรียนเฉลี่ย 2.65 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
มีผลการเรียนของผู้เรียนเฉลี่ย 2.75 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีผลการ
เรียนของผู้เรียนเฉลี่ย 2.65 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีผลการเรียนของ
ผู้เรียนเฉลี่ย 2.85 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม มีผลการเรียนของผู้เรียนเฉลี่ย 2.95     
ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์     
มีผลการเรียนของผู้เรียนเฉลี่ย 3.20 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีผลการเรียน
ของผู้เรียนเฉลี่ย 3.30 ขึ้นไป 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีผล
การเรียนของผู้เรียนเฉลี่ย 3.30 ขึ้นไป 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีผลการเรียนของผู้เรียน
เฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป 



6) มีความรู ้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 
- ผู้เรียนร้อยละ 60 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานต่องาน
อาชีพอย่างน้อย 1 อย่าง  
- ผู้เรียนม.3 และม.6 ร้อยละ 70 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี พร้อมต่อการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
- ผู้เรียนร้อยละ 20 ทำงานหารายได้พิเศษระหว่าง
เรียน 
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 1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) มคุีณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด  
- ผู้เรียนร้อยละ 99 เข้ารว่มกิจกรรมหรือมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
- ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความซื่อสัตย์ สุจริต   
- ผู้เรียนร้อยละ 90 มีวินัย 
- ผู้เรียนร้อยละ 90 ใฝ่เรียนรู้ 
- ผู้เรียนทุกคนมารยาทดี 
- ผู้เรียนทุกคนมีสัมมาคารวะ 
2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
- ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น และภูมิปัญญาไทย 
3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
- ผู้เรียนร้อยละ 98 ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ 
ศาสนาภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
-  ผู้เรียนร้อยละ 75 มีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์  
 



- ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพจิตที่ดี อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- ผู้เรียนทกุคนมจีิตอาสา 
- ผู้เรียนร้อยละ 98 มีร่างกายแข็งแรง ไม่ข้องเกี่ยว  
สิ่งเสพติดและแก้ปัญหาโดยไม่ใช้ความรุนแรง  
 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

(ระดับคุณภาพ ดีเลิศ) 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

- สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน นโยบายของรัฐบาล แผนการจัดการศึกษา
แห่งชาติ 
 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

- มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาประจำปี
งบประมาณ 2565-2569 ที่สอดคล้องกับบริบท 
ความต้องการ ชุมชน นโยบายของรัฐบาลที่เป็นไปได้
ในทางปฏิบัติ และใช้กระบวนการ วิเคราะห์ SWOT 
อย่างมีส่วนร่วม 
- สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
- สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในโดยมีการ
นิเทศภายในอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- สถานศึกษามีระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

2.3 ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุม่เป้าหมาย 

- สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับบริบทของชุมชม และเชื่อมโยงชีวิตจริง 
- สถานศกึษามีแผนพัฒนาวิชาการท่ีคำนึงถึงคุณภาพ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างๆ 
- สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือรองรับ 
EEC 
 



2.4 พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

- สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 98 เข้ารับการอบรมตรง
ตาม/สอดคล้องกับหน้าที่ที่ปฏิบัติอย่างน้อย 20 
ชั่วโมงต่อปี 
- สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในโดยมีการ
นิเทศภายในอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 

- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่ง
พักผ่อนที่เพียงพอสำหรับนักเรียน 
- สถานศึกษามีแหล่งสืบค้นทางอินเทอร์เน็ตที่เข้าถึง
ได้ง่าย 
- สถานศกึษามีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเพียงพอ 
- สถานศึกษาจัดเวทีทางวิชาการให้นักเรียนทุกคนได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน อย่างน้อย 1 ครั้ง ต่อ 1 ปี
การศึกษา 
 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 

- สถานศึกษาจัดกระทำ พัฒนาข้อมูล และบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบเพ่ือให้ผู้ที่มี
ส่วนร่วมสามารถเข้าถึงได้ 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

(ระดับคุณภาพ ดีเลิศ) 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

- ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ทีส่ามารถ
นำไปจัดกิจกรรมได้จริง  
- ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ผ่านโครงงาน  
- ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จัดการเรียนการ
สอนแบบ active learning 
- มีการจัดกิจกรรม/นิทรรศการ การนำเสนอ
การเรยีนรู้ผ่านโครงงาน อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 1 ครั้ง 
- ครูทุกคนมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้
ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และคิดสร้างสรรค์ 
 

 3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

- ครูร้อยละ 95 พัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
- ครูร้อยละ 60 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอก
สอดคล้องกับสาระที่ตนสอน 
- ครูร้อยละ 80 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
- มีการนำนักเรียนไปเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้
อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
 

 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

- ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เดก็รักครู     
ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ 
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
- ห้องเรียนทุกห้องมีความสะอาด เป็นระเบียบ
ปลอดภัย สะดวกในการจัดกิจกรรม 
- ครทูุกคนจดัห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
- ครทูุกคนสร้างแรงจูงใจในการเรียน ให้
ความสำคัญกับผู้เรียน ฝึกระเบียบวินัยและให้
นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ 



- ครูและผูเ้รียนร่วมกันกำหนดแนวทางการ
เรียนรู้และปฏิบัติตนในห้องเรียน 
 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐาน 
 3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

- ครทูุกคนประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง 
- ครทุูกคนมีขั้นตอนตรวจสอบและประเมิน
อย่างเป็นระบบ 
- ครทูุกคนใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายและ การ
จัดการเรียนการสอน 
- ครทูุกคนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและ
ผู้เรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศจากฝ่าย
บริหารและครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ครูร้อยละ 100 มีการเรียนเปลี่ยนเรียนรู้ให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ (PLC) 

 
 

  ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายวางแผนการดำเนินงานและปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาการศึกษาของ

โรงเรียนให้บรรลุเป้าหมายความสำเร็จของมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 

         ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 

                    
                                                (นางสาวสาริศา   จันทร์แรม) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม 




